
翠林領袖約章                                               蕭詠輝老師 
  
Law 6: Take Care of Your People 彼此關愛 將心比心 
 
6.1 我甘為決定負責。 

學校是一個整體，無論大大小小的事都並不是一個人能夠決定或推行，實有

賴所有人去參與並實行，誠然，我願意於團體中站出來，勇於承擔，跟進及改善

不足。 
 
6.2 我樂意適時協助同事，有商有量，互相幫助。 

對於所有同事，我都會抱謙卑的心，不計較，切身而處地幫助有需要的人。

對於能力範圍內的事，會運用自己的能力及經驗，盡力做好及教授每一位新學的

同事；而能力範圍外的事，會找其他同事協商，務求對事件能達致最理想的效果。 
 

6.3 我予人尊重體諒，給予善意提醒及真誠鼓勵。 
   老師的工作都是圍繞人，無論是學生、家長或同事，因此我每每都會代入對

方的角度，想想對方的苦處，從而拉近彼此的距離，明白大家真正的需要，互相

鼓勵。需知道，作為領袖需要作出決定而顧慮的事很多。但試想想，如果每位領

袖都能將心比心，予人尊重體諒，紛爭定必減少。 
  
 


