
我的專業職務                      陳小燕老師  

在翠林晨崗的漫長的工作日子，除了教學工作外，我曾經參與不少行政職務。

猶記得頭幾年主要處理學生事務、總務和家長工作，其後一直主力負責課程及教

務工作。直至近年學校重整組織架構，開始有機會涉獵其他範疇的職務；包括員

工發展組、自評組及危機管理工作。 

教師崗位的複雜多變，從這小小的個人經歷可略見一二。就以學校自評及

危機管理工作為例，前者以完善學校發展規劃為目標；後者需要協調校內外資源，

適時應對危機及突發事件。要有效應付專職務要求，單靠熟悉工作內容和個人能

力並不足夠，還要掌握學校的現況和脈搏；連繫不同部門的人和事，促進協作。

過程中，必須不斷揣摩和改進，從做中學、累積經驗和智慧，提高個人的洞察力、

和溝通能力。 

社會對教師要求不斷提高，昨天的知識已不足以應付多元化的專業職務。教

師必須「反思求進，自我完善」，才能在不斷轉變的時代，回應學生在學習和成

長的需要。未來在翠林仍會接手很多未預知的職務挑戰，我會提醒自己緊貼「校

本教師職能期望」抱持專業信念；把累積的知識和經驗融會貫通，推動不同範疇

的發展。同時發揮正面影響力，凝聚翠林團隊，一同追求專業上的進步，作出貢

獻。 

 


