
     在人生中，工作所佔的時間確實不少，能夠在工作中找到
志同道合的夥伴，建立相互尊重、信任、支持和欣賞的關係，
共同奮鬥，感受到自己的價值和貢獻，確實是一種小確幸！

     在翠林所得的發揮空間與自由度，讓我實現工作歷程上不
少的第一次，如：獎章設計、藝術市集、壁畫及學生展覽等。
每一個新嘗試的背後，都依賴著團隊的合作與支持。一個人的
力量有限，當一群人互相補位合作，便可以事半功倍。或許不
是每次都能盡善盡美，然而，每一點的小瑕疵都是下一次更好
表現的推動力。

     從工作到教育學生的理念相同，儘管我們並不完美，正視
自己的不足，接納別人的支援與幫助，成為更好的我們。

 「凝聚力量，創新求變」，在工作間大家能為著同一使命，積
極參與，追求卓越，這樣的工作文化氛圍是我所期盼，亦是於
翠林這個地方實現的。
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